Stellenbeschreibung

Wir suchen eine engagierte Inklusionsfachkraft (m/w/d) zur Unterstitzung unserer

inklusiven Bildungs- und Betreuungskonzepte. In dieser Position sind Sie verantwortlich
far die individuelle Begleitung und Forderung von Menschen mit unterschiedlichen
Unterstltzungsbedarfen. Sie tragen dazu bei, Barrieren abzubauen und eine inklusive
Umgebung zu schaffen, in der sich alle Menschen wertgeschatzt und gleichberechtigt
fahlen. Ihre Arbeit fordert die gesellschaftliche Teilhabe und starkt die
Selbstbestimmung der Klient:innen.

Aufgaben

Individuelle Begleitung und Unterstltzung von Menschen mit Behinderungen
oder besonderen Férderbedarfen

Entwicklung und Umsetzung von inklusiven Férder- und Bildungsangeboten

Beratung und Zusammenarbeit mit Angehdrigen, Fachkraften sowie weiteren
Bezugspersonen

Durchfihrung von Assessments zur Ermittlung des Unterstutzungsbedarfs
Forderung der Selbststandigkeit und Partizipation der Klient:innen im Alltag

Dokumentation der Betreuungs- und FordermaBnahmen sowie Erstellung von
Berichten

Mitwirkung bei der Organisation und Durchfuhrung inklusiver Veranstaltungen
und Projekte

Sensibilisierung des Umfelds fur inklusive Themen und Barrierefreiheit

Qualifikationen

Abgeschlossene Ausbildung im sozialen, padagogischen oder therapeutischen
Bereich (z. B. Heilerziehungspfleger:in, Sozialpadagog:in, Ergotherapeut:in) oder
vergleichbare Qualifikation

Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit Behinderungen oder besonderen
Férderbedarfen

Fundierte Kenntnisse im Bereich Inklusion, Barrierefreiheit sowie rechtliche
Grundlagen

Empathie, Kommunikationsstarke und interkulturelle Kompetenz
Fahigkeit zur selbststandigen Arbeitsweise sowie Teamfahigkeit

Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung im Bereich Inklusion und
Diversity-Management



Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, wenn Sie sich fur eine inklusive Gesellschaft
engagieren mochten und lhre Fahigkeiten in einem wertschatzenden Umfeld einbringen
wollen.



